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Summary

En tant gu'HEOR manager (Expert médico-économie), vous serez garant(e) de I'expertise médico-
économique et serez amené(e) a élaborer et mettre en ceuvre la stratégie HEOR afin de garantir les
meilleures conditions d’accés au marché des produits Novartis.

Ce poste vous offre la possibilité d’apporter un soutien stratégique et opérationnel indispensable aux équipes
Novartis en contribuant a faire la différence pour réimaginer la médecine.

About the Role

Vos responsabilités :

Conduire I’ensemble du processus de préparation et dépot des dossiers d’efficience aupres de la
CEESP en collaboration avec les parties prenantes internes et externes :

e Adapter les modeles d’efficience et d'impact budgétaire aux exigences méthodologiques locales en
prenant en considération les enjeux de prix et remboursement des produits concernés

e Coordonner la rédaction des dossiers d’efficience avec les équipes internes (experts acces au marché,
équipes médicales...) et externes

¢ Représenter Novartis lors des rencontres précoces et auditions avec la CEESP

Contribuer a I'optimisation de la valeur des produits Novartis

e Etre force de proposition sur les études a déployer dans le cadre des plans de génération de données
élaborés en collaboration avec les équipes médicales

e Accompagner les équipes du département Accés au Marché dans la conception des argumentaires
médico-économiques a destination des payeurs

e Proposer, concevoir, et déployer des outils médico-économiques adaptés aux problématiques locales en
lien avec le service des relations institutionnelles et économiques

e Représenter la filiale France dans les réunions internationales d’élaboration de la stratégie HEOR (core
modeling teams)

e Valoriser en interne et en externe les résultats des études médico-économiques et observationnelles
(modéles d’efficience et d’'impact budgétaire, étude SNDS...)

Apporter son expertise au sein de I’entreprise et co

; /Etribuer a faire vivre I’écosystéeme de la médico-



économie

e Soutenir les équipes pour toute question d’ordre médico-économique et contribuer a la formation des
collaborateurs sur ces thématiques

e Entretenir des relations de confiance avec les différents acteurs de I'évaluation médico-économique en
France

Prérequis indispensables :

e Fortes capacités d’analyse qualitative/quantitative
e Esprit de synthése relié a une vision stratégique
e Compétences confirmées en médico-économie et génération de données

e Capacité a faire le pont entre les données cliniques et les enjeux médico-économiques

e Capacité a travailler en équipe et communiquer aisément avec de nombreux interlocuteurs (équipes
locales, internationales, partenaires externes)

e (Capacité a convaincre et faire-savoir

e Bonne connaissance du systéme de santé francais et de ses enjeux, en partiulier liés a I'évaluation des
produits de santé

e Sens de la proactivité, de I'anticipation et de I'adaptation

Exigences souhaitables :

e Formation Bac+5 Scientifique avec de solides bases économiques ou Bac+5 Economique avec de
solides bases scientifiques et une forte orientation stratégie ou business
e Francais et Anglais obligatoires

Pourquoi Novartis : Notre objectif est de réimaginer la médecine pour améliorer et prolonger la vie des
patients et notre vision est de devenir I'entreprise de médicaments la plus appréciée et la plus fiable au
monde. Comment pouvons-nous y parvenir ? Avec nos collaborateurs. Ce sont nos collaborateurs qui nous
poussent chaque jour a réaliser nos ambitions. Participez a cette mission et rejoignez-nous ! Pour en savoir

plus, cliquez ici : https://www.novartis.com/fr-fr/emploi/culture-dentreprise

Vos avantages en rejoighant Novartis:

e Fourchette de rémunération attractive: 62 480€ — 93 720€

e Une prime annuelle

e Un focus sur votre développement de carriere

¢ Une démarche Qualité de Vie au Travail vous permettant de proposer des améliorations pour votre
quotidien

e 27 jours de congés payés & au moins 14 jours de RTT par an

¢ Différents programmes de reconnaissance des employés

Engagement envers la diversité et I'inclusion / EEO : Novartis s'engage a créer un environnement de
travail exceptionnel et inclusif et des équipes diversifiées représentatives des patients et des communautés
gue nous servons.

Rejoignez notre réseau Novartis: si ce poste ne correspond pas a votre expérience ou a vos objectifs de
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https://www.novartis.com/fr-fr/emploi/culture-dentreprise

carriere mais que vous souhaitez en savoir davantage sur Novartis et nos opportunités de carriere, rejoignez
le réseau Novartis ici: https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https:/www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Division

International

Business Unit

Innovative Medicines

Location

France

Site

Paris Headquarter (Novartis Pharma S.A.S.)
Company / Legal Entity

FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.
Functional Area

Market Access

Job Type

Full time

Employment Type

CDI

Shift Work

No
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