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Summary

V novi enoti za proizvodnjo Asepti¢nih izdelkov Ljubljana (DPLA) is¢emo Mehanika (m/z/d), ki bo odgovoren
za samostojno, zahtevnejSe vzdrzevanje strojev in naprav ali objektov ter zagotavljanje ustreznih pogojev na
strojih. Zadolzeni boste za sodelovanje pri uvajanju nove strojne tehnologije, prenasanje znanja na sodelavce
ter za zagotavljanje realizacije proizvodnje, skladno z zakonodajo, internimi predpisi, dobrimi praksami in
poslovnimi cilji.

About the Role

Vase kljuéne odgovornosti:

e Sodelovanje pri proizvodnih procesih s podro€ja vzdrZevanja strojev in naprav.

e Opravljanje vseh del in odgovornosti, ki jih opravlja Operater.

¢ |zvajanje vseh dodeljenih dejavnosti v skladu s proizvodnim nacértom in veljavnimi GMP-ji, delovnimi,
obratovalnimi, okoljskimi in varnostnimi navodili ter smernicami.

e Uporabljanje in uveljavljanje aktualnih pravil dobre proizvodne prakse (GMP) ter dosledno
dokumentiranje aktivnosti v skladu s predpisi dobre proizvodne prakse (GMP).

e (Odgovornost za pravoc¢asno in to¢no pregledovanije in dokumentiranje evidenc o serijah.

e Pravilno in pravo¢asno izvajanje CiS€enj, priprave in sterilizacije (po potrebi) proizvodne opreme in
proizvodnih prostorov.

e QOdgovornost za vzdrzevanje proizvodnih povrSin (CiS€enje, urejanje, 5S, ...).

e Po potrebi vzor€enje, razdeljevanje, distribuiranje in izvajanje medprocesnih kontrol.

Vas doprinos k delovhem mestu:

e SrednjeSolska poklicna stopnja izobrazbe strojne, elektro ali druge ustrezne smeri.
e Poznavanje orodja Microsoft Office.
e Zazelene delovne izkuenje s podrocja proizvodnje in vzdrzevanja.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedoloéen €as s poskusno dobo 6 mesecev.
Prijavo oddajte z Zivljenjepisom v slovenskem jeziku.

Kaj nudimo:

Konkurencen plaéni paket, letni bonus, pokojninsko shemo, shemo nagrajevanja in priznanja dosezkov,
razSirjeni program promocije zdravja na podroc¢ju telesnega, dusevnega in druzbenega pocutja (Polni Zivljenja)
ter dogodke, neomejene priloznosti za u¢enje in razvo.

Predani smo raznolikosti in vkljuéenosti 13



Novartis si prizadeva ustvariti iziemno, vklju€ujo¢e delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti
predstavljajo nase bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

V Novartisu si prizadevamo k vklju€enosti oseb z invalidnostjo in zagotavljanju ustreznih prilagoditev
delovnega okolja posameznikom z omejitvami. V kolikor zaradi bolezni ali invalidnosti potrebujete ustrezne
prilagoditve v kateremkoli delu selekcijskega procesa oziroma potrebujete prilagoditve pri izvajanju osnovnih
nalog na delovnem mestu, nam pisite na naslov diversity.inclusion_slo@novartis.com in navedite, kakSne
prilagoditve potrebujete ter vase kontakine podatke. Prosimo, vkljucite tudi podatek o Stevilki razpisa, na
katerega se prijavljate.

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and
professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Division

Operations

Business Unit
Innovative Medicines
Location

Slovenia

Site

Ljubljana

Company / Legal Entity
SI119 (FCRS = SI019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
Functional Area
Technical Operations
Job Type

Full time

Employment Type
Redni sodelavec

Shift Work

No

Apply to Job
Dostop in prilagoditve

V Novartisu si prizadevamo k vkljuenosti oseb z invalidnostjo in zagotavljanju ustreznih prilagoditev
delovnega okolja posameznikom z omejitvami. V kolikor zaradi bolezni ali invalidnosti potrebujete ustrezne
prilagoditve v kateremkoli delu selekcijskega procesa oziroma potrebujete prilagoditve pri izvajanju osnovnih
nalog na delovnem estu, nam pisite na naslov diversity.inclusion_slo@novartis.com in navedite, kak$ne
prilagoditve potrebujete ter vase kontakine podatke. Prosimo, vkljucite tudi podatek o Stevilki razpisa, na

katerega se prijavljate.
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